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Utställningar
Stadsbiblioteket: Bland

funkiskåkar och betonghus –
det modernistiska Kronoberg, 
t o m 8/3. Må–to 8–20, fr 8–18,
lö 10–16, sö 12–16.

Växjö konsthall/campus: F D V.
1 06 – David Öster, t o m 15/2 i
M-huset, universitetet.

Café Tufvan vid universitetet:
Mitt i vardagen – Anna Norberg,
teckning och collage. Må–fr
11–23, sö 17–23, t o m 18/3.

Café Fontaine: Maud
Magnusson, olja. Sö–to 10–18,
fr–lö 10–16, t o m 2/3.

Ateljé GFTextilskap,
Bergundav 21: Gunilla Friman,
konsthantverk. Sö–må 13–17, 
to 17–20.

Galleri Rosas källare: Rose-
Marie Dreierström, olja och
akvarell. Må och on 18–20.

Länsstyrelsen, Kungsgatan 8:
Margit Allansdotter, målningar.
Må–fr 9–16.30, t o m 24/2.

Biblioteks- och
informationscentrum, CLV: 
Vi kan. Handikapprörelsens 
Idé- och kunskapscentrum.
Må–to 9–16, fr 9–14, t o m 16/3.

Film
Filmstaden:
Att göra en pudel, kl 18.30, bt.
Casanova, kl 18.30, bt.
Fun with Dick and Jane, kl 18.40

och 21.10, 7 år.
Lilla kycklingen, kl 18.30, bt.
Mastermind, kl 21.00, 15 år.
Min frus förste ..., kl 18.30, bt.
Moreno och tystnaden, kl 21.10,

15 år.
München, kl 20.00, 15 år.
Ryktet går, kl 21.10, bt.
Saw 2, kl 18.40 och 21.00, 15 år.
Varannan vecka, kl 18.40 och

21.00, 7 år.
Palladium: Dead man's shoes, 

sö kl 19.00, 15 år.

Barn
Stadsbiblioteket:

Godbitarutställning. Vårens
nya barn- och ungdomsböcker,
kl 8–17, t o m 21/2.

Musik, dans och teater
Regionteatern Ringsberg:

Trevligt att se dig, kl 11.45.

Fem misstänkta
för narkotikabrott
■ Under fredagskvällen påträf-
fade Växjöpolisen fem drog-
påverkade ungdomar i sam-
band med snatterier på Åhléns
och Ica Hovshaga. Männen som
omhändertogs är mellan 16 och
26 år och samtliga är misstänk-
ta för ringa narkotikabrott.

– Jag tycker det här låter
som en bra idé att komma in
på arbetsmarknaden. Det är
ett nytt sätt att visa upp sig.
Elin Törner började på 
bemanningsföretag och har
nu fått en anställning.

Ingen har ännu utnyttjat det nya
arbetsmarknadsstödet för aka-
demiker. Men Elin Törner har
gått just den väg som regeringen
hoppas på.

Hon jobbade på bemannings-
företaget Maxkompetens redan
under studietiden. Efter avsluta-

de studier på datavetenskapligt
program, och en långresa, var
det naturligt för henne att fort-
sätta jobba genom bemannings-
företaget.

– Jag fick komma till Boss 
Media, vilket passar min utbild-
ning perfekt. Sedan nyår har jag
en anställning här, berättar
Elin.

Svår arbetsmarknad
Hon ville ha ett jobb som relate-
rade till hennes utbildning. Det
handlar ju inte bara om att få er-
farenhet – utan rätt erfarenhet.

– Det här är helt rätt miljö för
mig. När jag fick in en fot här var
det en jättemöjlighet.

Hon trodde det skulle bli tufft
att hitta ett jobb. Nyutexamine-
rade inom IT har haft en svår 

arbetsmarknad på senare år,
men trenden har börjat vända.

Viktig erfarenhet
Även om inte alla uppdrag via
bemanningsföretaget leder till
jobb, så får man i alla fall den 
erfarenhet som många företag
kräver, menar Elin.

– Jag tror det är lättare att kom-
ma in på företag den här vägen.
Det måste vara svårt att ta ut folk
enbart genom ansökningar. Det
här att först få visa vem man är,
det passar mig.

Kerstin Haggren

Nu har arbetsförmedlingen 
i Växjö börjat teckna avtal
med bemanningsföretag i
regionen. Avsikten är att öka
arbetslösa akademikers
möjligheter att få jobb.

Av Kerstin Haggren
kerstin.haggren@smp.se
0470-77 06 26

Utbildning var förr ett sätt att
öppna dörren till arbetsmark-
naden. I dag innebär inte alltid
en akademisk examen att man
får jobb. Flera hundra akademi-
ker i länet är arbetslösa.

Samarbete
Det nya stödet aviserade rege-
ringen redan i höstas i samband
med budgeten. Men först nu är

alla beslut tagna och samarbetet
mellan arbetsförmedlingen och
bemanningsföretagen kan börja.

Med det extra stödet hoppas 
arbetsförmedlingen att kunna
behålla kompetens i länet.

– Många nyutexaminerade 
behöver stöd. För dem är första
jobbet viktigt, säger Kerstin 
Håkansson, arbetsförmedling-
ens chef i Växjö.

Minst 120 poäng
Just att få in en första fot för 
arbetsmarknaden kan vara
svårt, oavsett bransch eller 
utbildning.

– Någon arbetsgivare måste ju
ta risken att ge möjlighet till en
första erfarenhet. Kontrakten
med bemanningsföretagen är en
väg att göra detta enklare. Syftet

är förstås att få varaktiga jobb.
För att komma i fråga för det

nya akademikerstödet måste
man ha en högskoleexamen på
minst 120 poäng. Personen måste
också ha varit inskriven på 
arbetsförmedlingen minst sex
månader, vilket är en kortare tid
än för allmänt anställningsstöd.

Arbetsmarknadsstöd
Bemanningsföretagen får då 
10 000 kronor i arbetsmarknads-
stöd och kan hyra ut den arbets-
löse för lägre taxa än normalt.
Omkring 100 arbetslösa akade-
miker kan komma ifråga för det
här stödet, så långt räcker de nya
pengarna.

Bemanningsföretaget Max-
kompetens är ett av företagen
som nu tecknar avtal med 

arbetsförmedlingen. Företaget
vänder sig till studenter och 
färdigutbildade akademiker.

– För oss är detta ett komple-
ment till övrig verksamhet, 
eftersom vi jobbar med den här
målgruppen, säger Göran Lin-
dahl på Maxkompetens.

Kompetensen avgör
Han tror dock inte att arbetsför-
medlingens nya stöd kommer att
få så stor betydelse.

– I de flesta fall handlar det om
att hitta rätt resurs för företagen
och då är inte priset avgörande
utan kompetensen.

Han tror ändå att bemannings-
företagen genom sina kontakt-
nät kan hjälpa många nyutexa-
minerade att finna sitt första
jobb.

Avtal med bemanningsföretag 
ger akademiker chans till jobb
Cirka 100 arbetslösa i länet kan komma ifråga för ny satsning

– Det här att först få visa vem man är, det passar mig, säger Elin Törner, datavetare som kom in på Boss Media uthyrd av ett bemanningsföre-
tag. Sedan nyår är hon anställd som speltestare. Foto: FILIP SJÖFORS

”Jag fick komma till
Boss Media, vilket 
passar min utbildning
perfekt. Sedan nyår har
jag en anställning här.”

Elin Törner

Braås PRO har haft sitt januari-
möte. Ett femtiotal medlem-
mar deltog och en ny medlem
blev särskilt hälsad välkom-
men. Efter mötesförhandling-
arna talades det om en resa till
Skåne, en till Visingsö och en till
Skagen. Gunilla Jonasson från
Sjöliden lämnade information
om hur det fungerar med hjälp
att gå ut för de gamla som 
sitter i rullstol. Hjärt- och lung-
sjukas sångkör från Växjö sjöng
och musik framfördes av drag-
spelaren Stig Andersson.

”Lättare att komma in på företag den här vägen”


